Djaf Privats bestyrelsesmgde den
30.05.2024

to 30 maj 2024, 16:30 - 19:30
Djof M@de og Event, Ngrre Voldgade 106, 5. sal - Magdelokale: Rundetarn

Deltagere
Bestyrelsesmedlemmer

Anne Bach Waagstein (Formand), Bjarke Sgndergaard (Neestformand), Bent Gringer (Bestyrelsesmedlem),

Claus Eduard Petraeus (Bestyrelsesmedlem), Karen Falkenberg Lund (Bestyrelsesmedlem), Lisa Herold Ferbing (Bestyrelsesmedlem),
Rasmus Pilegaard Petersen (Bestyrelsesmedlem), Sofia Mglgaard Andersen (Bestyrelsesmedlem), Thomas Egedgaard (Bestyrelsesmedliem),
Anders Vile Michaelsen (Observatar)

Fraveerende: Amanda Koefoed Simonsen (Bestyrelsesmedlem), Jamal Mir (Bestyrelsesmedlem), Pernille Gry Petersen (Bestyrelsesmedlem)

Gaester

Kristina Eline Blomhgj (Sekretariat, Til stede ved: 1), Solvejg Schultz-Jakobsen (Sekretariat, Til stede ved: 2),
Kristina Kolling-Wedel (Sekretariat, Til stede ved: 5), Mette Overby (Sekretariat, Til stede ved: 5)

Sekretariatet

Tomas Therkildsen (Sekretariat), Laura Lund Olsen (Sekretariat), Charlotte Thaning (Sekretariat), Nanna Lindstrem Hessel (Referent)

Mgdereferat

1. Medlemstilfredshed

Resumé

Sekretariatet har primo 2024 gennemfgrt den arlige maling af den samlede medlemstilfredshed. Den samlede
medlemstilfredshed er i 2024 p& 72%. For Djgaf Privat er den samlede medlemstilfredshed 68%.
Medlemstilfredsheden er stigende pa tveers af alle medlemsgrupper og alle delforeninger.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen om resultaterne ved dette ars maling af
medlemstilfredsheden til efterretning og drafter, om der er noget Djaf Privat kan ggare for at gge
medlemstilfredsheden, samt hvordan bestyrelsen kan bruge resultaterne fra arets
medlemstilfredshedsundersggelse i det kommende arbejde med de strategiske prioriteringer.

Referat

Sekretariatet orienterede om konklusionen pa undersggelsen.
Bestyrelsen tog med kommentarerne orienteringen til efterretning.

Til stede: Kristina Eline Blomhgj (Sekretariat)



2. Status pa ledelsesindsats og kommende initiativer

Resumé

Ledelse er en prioriteret indsats i Djafs strategi 2025. Malet er at gge relevansen af medlemskabet for ledere
og dem, der aspirerer mod ledelse — og fastholde dem som medlemmer. Bestyrelsen praesenteres for en
status pa indsatsen og et indblik i de kommende initiativer.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at Djgf Privats bestyrelse tager status til efterretning.

Referat

Sekretariatet orienterede om status pa igangsatte og kommende initiativer i ledelsesindsatsen.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Til stede: Solvejg Schultz-Jakobsen (Sekretariat)

3. Godkendelse af budget 2024-2025

Resumé

Djafs repraesentantskab beslutter Djgfs budget pa det arlige repraesentantskabsmgde. En del af Djgfs budget
er henfart til de enkelte delforeninger, herunder Djgf Privat. Djgf Privat har i 2024-2025 en henfagrbar
budgetramme péa kr. 2.345.500. Det er Djgf Privats bestyrelse, der treeffer beslutning vedrarende fordelingen
af Djgf Privats budget.

Indstilling

Formandskabet indstiller, at bestyrelsen godkender budget, som beskrevet i bilag A, for Djaf Privat for 2024-
2025.

Referat

Bestyrelsen drgftede og godkendte budgettet som forelagt.



4. Mgde i repraesentantskabet i efteraret 2024

Resumé

Bestyrelsen besluttede pa bestyrelsesmgdet den 9. april, at der skal afholdes et virtuelt mgde i
repreesentantskabet i efteraret 2024. Bestyrelsen skal i den forbindelse fastleegge dagsorden for madet.

Indstilling

Formandskabet indstiller, at bestyrelsen fastleegger tema og dagsorden for mgdet i repreesentantskabet i
efteraret 2024.

Referat
Formanden orienterede om, at mgdedatoen for mgdet med repraesentantskabet er fastlagt til den 10. oktober
2024 fra kl. 17:00 - 19:00 som online-mgde, og haber, at s& mange fra bestyrelsen som muligt kan deltage.

Bestyrelsen drgftede madeindholdet og besluttede, at emnet skulle ligge indenfor indsatsomradet Al, idet Al er
et vigtigt emne af veere mere konkret omkring. Al indgar i gvrigt i bestyrelsens indsatsomrader besluttet pa
bestyrelsesseminaret i november 2023, og sidst var Al et emne der fyldte meget pa repraesentantskabsmade
i marts 2024.

Rasmus, Sofia og Bent deltager i planleegningen af mgdet i samarbejde med sekretariatet.

5. Afseet for strategi 2028

Resumé

Som en del af det forberedende arbejde med udviklingen af Djgfs strategi 2028 indleder Djgf Privat en
draftelse af, hvordan Djef er forandret i 2028. Dette sker med afseet i en status pa nuveerende strategi.

P& mgdet introducerer sekretariatet samtidig rammerne for arbejdet med udviklingen af den kommende
strategi.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at Djgf Privat orienterer sig i forhold til den nuvaerende strategi, processen for
udviklingen af strategi 2028 samt drgfter, hvordan Djgf i 2028 er anderledes end Djgf anno 2024.

Referat

Bestyrelsen kom med input til strategi 2028 i forhold til felgende to spegrgsmal:

e Hvilke forhold og forandringer i omverden vil f& betydning for Djgf i 2028?
e Visionerne for Djgf: Hvordan ser Djgf ud i 20287?

Sekretariatet tager de forskellige input med i det videre strategiarbejde.

Til stede: Kristina Kolling-Wedel (Sekretariat), Mette Overby (Sekretariat)



6. Orientering fra formand og sekretariat

Vedhaeftede dokumenter er til orientering fra formand og sekretariatet. De gennemgas ikke pa madet.
I er dog velkomne til at stille spargsmal, hvis | @nsker noget uddybet.

Referat

Djaf Privat har over en leengere periode keempet for

1. Starre transparens omkring/afdaekning af, hvilke poster der er i det organisatoriske landskab omkring
Djaf politiske udpegninger i Djaf (udover i Djgf Privat).

2. Governance for udpegninger til sddanne poster/hverv.

3. Governance omkring hvilket mandat, man sidder pa posterne med.

Djafs bestyrelse har nu gennemfart dette, hvilket formanden orienterede om. | forlaengelse heraf kunne
formanden oplyse, at der nu er sket en omfordeling i posterne i Djgf-regi, hvilket betyder, at Djgfs bestyrelse
har udpeget Djgf Privat ved formanden til at varetage fglgende poster:

e Suppleant i Akademikernes (AC) bestyrelse

e Suppleant i Akademikernes A-kasse (AKA), safremt Djef tildeles formandsposten i AKA ved naeste
valg, eendres suppleantposten til en ordineer bestyrelsespost

e Formand for repraesentantskabet i LAn og Spar Bank

Udover ovenstaende gnsker Djgf Privat at leene sig mere ind pa det arbejdsmarkedspolitiske felt i regi af AC
mv., idet den private vinkel bliver stadig mere relevant at spille ind.

Formanden orienterede yderligere om:

® Den nye bestyrelsesbetjeningsmodel, hvor der er faerre kontaktpersoner, og hvor bestyrelsesbetjener og
-koordinator kommer pa alle mails, hvilket skulle skabe en forenkling for bestyrelsen samt give en starre
sammenhaengskratft.

e QOrienteringsskrivelse, der indeholder en oversigt over sekretariatet og den politiske organisering,
rejsepolitikker, praktiske forhold og meget mere. Materialet inkl. forskellige undersggelser og analyser vil
kunne findes i Admincontrol snarest.

Djof Privat samarbejder pt. med Offentlige Chefer om sektormobilitet, bl.a. i faelles klumme.

Lisa orienterede om, at A-kassen er begyndt at tilbyde aktiviteter, som direkte minder om Djgf-ydelser. Mails
kan sendes videre til Tomas Therkildsen, som vil se nzermere pa indholdet.

Bestyrelsen tog orienteringerne til efterretning.

7. Eventuelt

Referat

Formanden opfordrede bestyrelsen til at deltage i feellesbestyrelsesmgdet tirsdag den 4. juni 2024 med
henblik p& at seette aftryk p& den kommende strategi - samt for at bygge bro pa tveers af Djafs delforeninger.



